Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (“Narodne novine” br. 74/14, 70/17, 98/19 i 151/22)
i ¢lanka 33. stavak 1. Zakona o sportu (“Narodne novine” br. 141/22.)  Skupstina Sportsko
ribolovnog drustva “Drava” Osijek Donji Grad , na sjednici odrzanoj dana 22.06.2022. godine,
donijela je

STATUT
SPORTSKO RIBOLOVNOG DRUSTVA“DRAVA“ OSIJEK DONJI
GRAD
OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Sportsko ribolovno drustvo Drava (u daljnjem tekstu Drustvo) je sportska udruga u koju se
slobodno i dragovoljino udruzuju gradani, sportski ribolovci, sportski djelatnici, natjecatelji,
ljubitelji sportskog ribolova i pravne osobe radi unapredenja sportskog ribolova.

Clanak 2.

Ovim Statutom poblize se utvrduju i ureduju naziv, sjediste i podrucje djelovanja Drustva, pecat i
Stambilj, zastupanje i predstavljanje Drustva, javnost rada Drustva, ciljevi i zadaci Drustva,
djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi, clanstvo, prava, obveze i stegovne odgovornosti clanova,
unutarnji ustroj DruStva, njegova tijela i njihov sastav, ovlasti, nacin odlucivanja, uvjeti i nacin
izbora i opoziva, trajanje mandata te odgovornost clanova, planiranje, programiranje i
materijalno-financijsko poslovanje, imovina i raspolaganje s mogucom dobiti, nacin stjecanja
imovine, prestanak DruStva i postupak s imovinom u slucaja prestanka, obavijanje strucnih i
administrativno-tehnickih poslova Drustva, priznanja, imenovanje i opozivanje likvidatora
Drustva, nacin i postupak donosenja Statuta i drugih opcih akata te druga pitanja od znacaja za
Drustvo koja je potrebno urediti ovim Statutom.

Clanak 3.
Drustvo ima svojstvo neprofitne pravne osobe.
Pravnu sposobnost Drustvo stjece upisom u Registar udruga Republike Hrvatske.

Clanak 4.
Puni naziv Drustva je: Sportsko ribolovno drustva ,, Drava* Osijek Donji grad
Sjediste Drustva je u Osijeku.
Odluku o promjeni adrese sjedista donosi Izvr$ni odbor Drustva.
Naziv Drustva je izvorni i stalni, a odlukom Skupstine, na prijedlog sponzora, moze se mijenjati.

Clanak 5.
Drustvo je ¢lan Zajednice sportsko ribolovnih drustava Osijek.

POSEBNE ODREDBE
PECAT
Clanak 6.
Drustvo ima pecat. Pecat Drustva je okruglog oblika, promjera 25 mm, sa ispisanim nazivom
Drustva: Sportsko ribolovno drustvo, a u sredini pecata Drava Osijek d.g.



ZASTAVA, STIJEG
Clanak 7.
Drustvo ima zastavu, stijeg koja je plave boje sa zutim obrubom u obliku trokuta kojemu je baza
70 cm. a stranica 130 cm.
Na zastavi, stijegu zutim slovima pise SRD DRAVA OSIJEK D.G.

ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE DRUSTVA

Clanak 7.
Drustvo zastupa predsjednik i dopredsjednik Drustva, koji moze preuzeti ugovorne i druge
obveze u pogledu raspolaganja sredstvima Drustva samo na temelju programa i u okviru
financijskog plana Drustva, odnosno u skladu s odlukama Skupstine i Izvrsnog odbora.
Drustvo mogu predstavijati i ostali clanovi na osnovu pismene punomoci izdane od strane
predsjednika Drustva.

Clanak 8.
Drustvo predstavljaju predsjednik, dopredsjednik i tajnik Drustva.
Izvrsni odbor moze za predstavnika odrediti i drugu osobu iz redova svojih clanova, iz redova
¢lanova Skupstine i dati joj pismeno ovlastenje za predstavijanje.

JAVNOST RADA DRUSTVA
Clanak 9.
Rad Drustva je javan.
Obavjestavanje javnosti i javnost rada Drustva osiguravaju i ostvaruju ovlasteni ¢lanovi (¢lanak
8.) uz suradnju s predstavnicima sredstava javnog priopcavanja.

Clanak 10.
Organi Drustva duzni su osigurati redovno, povremeno, istinito i potpuno obavjestavanje
¢lanova o cjelokupnom poslovanju i materijalno-financijskom stanju Drustva te o djelatnosti
Drustva.
Svoje clanove Drustvo obavjestava o svom radu na sjednicama Skupstine i drugih tijela te putem
izvjesca i slicno.

Clanak 11.
Sjednice organa i komisije Drustva su javne.
Javnost se moZze iskljuciti sa sjednice samo u iznimnim i opravdanim slucajevima, o cemu odluku
donosi Izvrsni odbor, ako se radi o sjednici Skupstine ili Izvrsnog odbora, odnosno kada se radi o
sjednici neke od komisija Kluba, odluku donosi ta komisija.

CILJEVI DRUSTVA I PODRUCJE DJELOVANJA SUKLADNO CILJEVIMA

Clanak 12.
Ciljevi Drustva su:
- Popularizacija i omasovljenje sportskog ribolova,
- Razvoj rekreativnog i takmicarskog Sportskog ribolova,
- Zastita okolisa i odrZivi razvoj,



- Suradnja s drugim ustanovama i Sportskim udrugama,

- Razvoj i unapredenje ribolovnog turizma,

- Edukacija i pomladivanje buducih clanova

- Podrucje djelovanja sukladno ciljevima : sport, gospodarstvo, obrazovanje

DJELATNOST DRUSTV A

Clanak 13.

Svoju djelatnost Drustvo ostvaruje:

- Stalnim provodenjem aktivnosti,

- izdavanjem ribolovnica i ¢lanskih iskaznica za ¢lanove Drustva

- osiguravanjem uvjeta za rad svih struktura Drustva;

- izgradnjom i odrzavanjem objekata koje su u viasnistvu Drustva

- poduzimanjem mjera i akcija radi unapredenja i omasovljavanja sportskog ribolova

- zastita vode, prirode i covjekove okoline

- suradnjom sa drugim ustanovama, klubovima i udrugama

- odrzavanje edukativnih radionica iz podrucja sportskog ribolova, ocuvanja voda i ribljeg fonda
i pruzanja prve pomoci

- gospodarska/e koja Udruga obavlja, a sukladno posebnim propisima kojima se ureduju uvrijeti
za obavljanje te vrste djelatnosti, je/su-ugostiteljska djelatnost; ribolovni turizam

Clanak 14.
Ciljeve i djelatnosti navedene u clanku 12. i 13. ovog Statuta, Drustvo obavlja neposredno sluzeci
se i uslugama Zajednice sportsko ribolovnih drustava Grada Osijeka, te zajednickim djelovanjem
svojih ¢lanova.

Clanak 15.
Drustvo moze, sukladno Zakonu, osnovati poduzece za obavljanje gospodarske ili druge
djelatnosti.
Ako Drustvo u obavljanju svoje djelatnosti iz clanka 13. ovog Statuta, ili iz djelatnosti poduzeca
kojeg je Drustvo osnovalo, ostvari dobit, ista se mora koristiti iskljucivo za obavljanje i
unapredenje djelatnosti Drustva.

CLANSTVO I OBLICI SUDJELOVANJA CLANOVA U AKTIVNOSTIMA I
DJELATNOSTIMA DRUSTV A

Clanak 16.
Clanom Druitva mogu postati gradani RH pod jednakim uvjetima na nacin predviden
odredbama ovog Statuta.
Clanom Druitva mogu postati i gradani drugih driava na osnovu posebne odluke Izvrsnog
odbora, a u skladu s odredbama Zakona o udrugama

Clanak 17.
Clanom Drustva postaje se uclanjenjem te ispunjavanjem prava i duznosti utvrdenih ovim
Statutom i drugim opcim aktima Drustva.
Clan Drustva ima clansku iskaznicu. Oblik i sadrzaj clanske iskaznice, nacin vodenja i evidencije
o ¢lanovima Drustva te visinu clanarine koju placaju clanovi propisuje Izvrsni odbor.



Visinu clanarine utvrduje Izvrsni odbor posebnom odlukom.

Clanak 18.
Clan Drustva moze biti:
1. redovan ¢lan
2. pridruzeni ¢lan
3. pocasni ¢lan

Clanom Drustva mogu postati i osobe mlade od 14.godina za koju izjavu o uclanjenju daje
zakonski zastupnik ili skrbnik.

Za osobe s navrsenih 14.godina zakonski zastupnik ii skrbnik daje pismenu suglasnost.

Clanom Drustva i clanom tijela upravljanja mogu postati samo osobe koje nemaju zapreke
propisane Zakonom o sportu.

Clanak 19.

Redovni clan Udruge moze biti svaka fizicka ili pravna osoba koja :
- bezrezervno prihvatiti Statut (link na dokument) Udruge kao i sve ostale akte koje donese
Udruga, a koji jesu u skladu sa Statutom
- bezrezervno prihvatiti i potpisati Kodeks profesionalne etike (link na dokument) Udruge
- redovno placati godisnju clanarinu,
- aktivno sudjelovati u provodenju aktivnosti Udruge.
- Birati i biti birani (samo punoljetni redovni ¢lanovi)
Redovni clanovi ostvaruju pravo na clanske pogodnosti koje proizlaze iz placanja clanarine, a
ostvaruju ih temeljem odgovarajuce clanske iskaznice.

Clanak 20.
Pridruzeni c¢lan moze biti svaka fizicka ili pravna osoba u cijem je interesu promoviranje
poslovnog savjetovanja. PridruZeni ¢lanovi, moraju kao i redovni, bezrezervno prihvatiti Statut i
ostale akte donesene temeljem Statuta, te Eticki kodeks Udruge, ali nisu duzni placati ¢lanarinu i
aktivno sudjelovati u provodenju aktivnosti Udruge.

Clanak 21.
Pocasni ¢lanovi su oni koji su svojim radom doprinijeli jacanju, razvitku, napretku i uspjehu
Drustva u duzem vremenskom razdoblju.
Zvanje zasluznog i pocasnog clana Drustva dodjeljuje Skupstina na prijedlog Izvrsnog odbora.
Pocasni ¢lan Udruge moze biti fizicka ili pravna osoba cija djelatnost nije nuzno vezana uz
poslovno savjetovanje, ako ju razlozno preporuci najmanje 5 clanova Udruge.
Pocasni ¢lanovi, kao i pridruzeni, moraju bezrezervno prihvatiti Statut i ostale akte donesene
temeljem Statuta, te Eticki kodeks Udruge ne mogu birati i biti birani

Clanak 22.
Redovni c¢lanovi Drustva imaju slijedeca prava:
- da biraju i da budu birani u organe Drustva,
- da aktivno sudjeluju u radu organa Drustva,
- da budu informirani o radu Skupstine i drugih organa DrusStva
- da budu informirani o materijalno-financijskom poslovanju Drustva



- da se sluze materijalnim dobrima, objektima kojima Drustvo raspolaze, a na nacin koji
odredi Izvrsni Odbor Drustva

Clanak 23.
Clanovi Drustva imaju duznosti:
- da aktivno sudjeluju u radu organa Drustva,
- da kao predstavnici Drustva sudjeluju u radu organa u koji su izabrani i da u tim
organima
- zastupaju stavove i interese Drustva,
- da provode odredbe Statuta i drugih opcih akata Drustva,
- da pridonose ostvarivanju ciljeva i zadataka Drustva,
- da izvrsavaju svoje obveze glede ¢lanarine ,
- da ¢uvaju i Stite imovinu Drustva,
- da doprinose ugledu Drustva.

Clanak 24.
Redovan ¢lan pored duznosti navedenih u ¢lanu 23. duzan je:
- uredno koristiti, cuvati i ne ostec¢ivati materijalna dobra Drustva,
- postivati odluke organa DruStva i komisija
- neposredno se ukljuciti u radne akcije koje organizira Drustvo
- na prava pridruzenih i pocasnih clanova primjenjuju se odredbe ¢l.22. tocka 3,41 5.

- na duznosti pridruzenih i pocasnih clanova primjenjuju se odredbe ¢l. 23. Tocke 3. 4. 5. 7.
i 8.

Clanak 25.
Drustvo moze svojim clanovima osigurati besplatno koristenje objekata i opreme, namiriti putne
troskove, troskove smjestaja i prehrane, nadoknaditi izgubljenu zaradu u svezi s provedbom
djelatnosti Drustva
Odluku o visini naknada donosi Izvrsni odbor Drustva.

Clanak 26.

Clanstvo u Drustvu prestaje:

- dragovoljnim istupanjem iz Drustva,

- iskljucivanjem iz Drustva.
Odluku o iskljucenju iz Drustva donosi Izvrsni Odbor Drustva.
Iskljuceni ¢lan ima u roku 15 dana od dostave odluke o iskljucenju pravo Zalbe Skupstini
Drustva.
Odluka Skupstine Drustva je konacna.

Clanak 27.
Popis ¢lanova Drustva vodi se elektronicki ili na drugi prikladni nacin.
Za popis clanova Drustva zaduzen je tajnik Drustva.
Popis ¢lanova sadrzi podatke o: imenu i prezimenu, OIB-u, datumu rodenja, datumu pristupanja
Drustvu, kategoriji clanstva, datumu prestanka ¢lanstva, te ostale podatke.
Popis clanova wvijek je dostupan clanovima Drustva, tijelima i nadleznim tijelima na njihov
zahtjev.



UDRUZIVANJE U SPORTSKE UDRUGE, IZBOR PREDSTAVNIKA, PRAVA I OBVEZE
PREDSTAVNIKA

Clanak 28.
Drustvo je ¢lan Zajednice Sportsko ribolovnih drustava Osijeka.(u daljem tekstu: Zajednica)
Odluku o udruzivanju donosi Skupstina Drustva.

Clanak 29.
Predstavnika ili predstavnike u organe Zajednice iz redova redovnih clanova Drustva imenuje
Izvrsni odbor Drustva.

Clanak 30.
Predstavnik Drustva u organima Zajednice ima prava i obveze:
- nazociti sjednicama Skupstine i Izvr§nog odbora Drustva, ukoliko nije ¢lan istih organa,
- informirati Skupstinu i Izvrsni odbor o pojedinim problemima u radu Zajednice, te traZiti
smjernice i upute za rjesavanje istih,
- zastupati interese Drustva ali i sportskog ribolova u cjelini,
- nazociti sjednicama organa u koje je izabran.

Clanak 31.
Predstavnik Drustva moze biti opozvan prije isteka vremena na koje je izabran ako ne ispunjava
svoje obveze predstavnika.
Opoziv vrs$i organ koji je izabrao predstavnika nakon utvrdivanja cinjenica iz stavka 1. ovog
clanka.

ORGANI DRUSTV A

Clanak 32.
Drustvom upravljaju clanovi Drustva preko predstavnika, u organima DruStva utvrdenim ovim
Statutom.

Clanak 33.

Organi Drustva su:

1. Skupstina Drustva

2. Izvrsni odbor

3. Predsjednik - Dopredsjednik

4. Tajnik

5. Nadzorni odbor

6. Likvidator

7. Komisije

1. SKUPSTINA DRUSTV A
Clanak 34.

Skupstina Drustva (u daljnjem tekstu Skupstina) je najvisi organ upravljanja radom i
poslovanjem Drustva.



Skupstinu cine svi poslovno sposobni redovni ¢lanovi Drustva.

Clanak 35.

Skupstina moze biti redovna, izborna i izvanredna. Skupstina redovno zasjeda jednom u tijeku
godine, dok se izborna sjednica Skupstine odrzava svake Cetiri godine. Izvanredna skupstina se
saziva po potrebi.
Skupstinu saziva predsjednik Drustva, i to:

- kada ocjeni da je potrebno sazvati Skupstinu,

- na temelju zakljucka Izvrsnog odbora,

- na zahtjev vise od 1/3 clanova u Skupstini,

- na zahtjev Nadzornog odbora.

Clanak 36.

U slucaju sprijecenosti ili odsutnosti predsjednika Drustva, radom Skupstine rukovodi
dopredsjednik Drustva.
Dopredsjednik kada zamjenjuje predsjednika, ima sva prava, duznosti i ovlaStenja kao i
predsjednik.
Poziv za sjednicu Skupstine s prijedlogom dnevnog reda upucuje se putem elektronickog medija,
te oglasava na oglasnoj ploci Drustva najmanje 8 dana prije odrZzavanja Skupstine.
U izuzetnim situacijama predsjednik moze sazvati Skupstinu i u kracem roku.
Nacin rada Skupstine kao i prava i duznosti c¢lanova poblize odreduje Poslovnik o radu
Skupstine.
U slucaju isteka mandata tijela ovlastenih za sazivanje SkupStine DrusStva, istu mogu sazvati
tijela za sazivanje SkupStine Drustva iz prethodnog mandata.

Clanak 37.
U upravljanju poslovima Drustva Skupstina je nadlezna da:
1. donosi Statut, izmjene i dopune Statuta i druge opce akte Drustva,
bira i razrjesava predsjednika i dopredsjednika Drustva
bira, imenuje i razrjesava clanove Izvrsnog i Nadzornog odbora,
donosi srednjorocni plan razvoja i godisnji program rada Drustva,
donosi financijski plan i usvaja zavrsni racun Drustva,
odlucuje o osnivanju poduzeca,
odlucuje o udruzivanju s drugim klubovima i u druge organizacije,
daje ovlastenja Izvrsnom odboru, a koja se odnose na poboljsanje i povelanje
kvaliteta u radu
9. Drustva
10. obavlja i druge poslove iz djelokruga rada Drustva ukoliko ovim Statutom ili njenom
odlukom nisu stavljeni u nadleznost Izvrsnog odbora ili drugog organa.
11. imenuje i opoziva likvidatora Drustva
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Clanak 38.

Skupstina donosi odluke o pitanjima iz svoga djelokruga natpolovicnom vecéinom glasova
prisutnih redovnih ¢lanova.



Skupstina moze pravovaljano odlucivati ako je nazoc¢no % redovnih ¢lanova Skupstine.

U koliko nije prisutno polovina clanova Skupstine pocetak rada Skupstine se odgada za jedan sat
kada se utvrduje stvaran boj prisutnih.

Odluke Skupstine donose se javnim glasovanjem dizanjem ruke natpolovicnom veéinom prisutnih
clanova.

Clanak 39.
Redovan c¢lan Skupstine ima osobita prava i duznosti:
- sudjelovati u radu Skupstine i drugih tijela u koje je biran ili imenovan,
- zauzimati stavove o pitanjima o kojima odlucuje u Skupstini i njenim tijelima,
- postupati sukladno opcoj utvrdenoj politici razvoja sportskog ribolova vodeci racuna o
Sirim drustvenim interesima, kao i neophodnosti usuglasavanja i sporazumijevanja,
- pokretati raspravu o pitanjima iz nadleznosti SkupSstine,
- sudjelovati u razmatranju svih akata koje donosi Skupstina,
- postavljati pitanja.

2. IZVRSNI ODBOR

Clanak 40.
Izvrsni odbor je kolegijalni izvrsni odbor Skupstine za obavljanje izvrsSnih funkcija i drugih
poslova utvrdenih ovim Statutom.
Clanovi Izvrsnog odbora imaju jednaka prava, duznosti i odgovornosti u radu Izvrsnog odbora.

Clanak 41.
Izvrsni odbor broji 7 ¢lanova.
0d 7 ¢lanova, 5 ¢lanova su izabrani ¢lanovi Skupstine Drustva, te predsjednik i dopredsjednik po
funkciji koji su izabrani od strane Skupstine Drustva
Clanovi Izvrsnog odbora biraju se na vrijeme od 4 godine.
Radom Izvrsnog odbora rukovodi predsjednik Drustva.
Izvrsni odbor radi na sjednicama koje se sazivaju prema potrebi, a najmanje jedanput u tri
mjeseca.

Sjednicu Izvrsnog odbora saziva predsjednik Drustva:

- kada ocjeni da je potrebno sazvati Izvrsni odbor,

- na zahtjev Nadzornog odbora,

- na zahtjev najmanje 3 ¢lana Izvrsnog odbora,

- nazahtjev tajnika
Nacin rada Izvrsnog odbora, kao i prava i duznosti clanova Izvrsnog odbora, poblize ureduje
Poslovnik o radu Izvrsnog odbora.

Clanak 42.
Clanu Izvrsnog odbora prestaje mandat prije isteka vremena na koje je izabran:
1. prestankom clanstva u Drustvu,
2. ako podnese ostavku,



3. ako je opozvan,

4. ako ne obavlja duznosti prema zahtjevu Skupstine i Izvrsnog odbora.
Novog c¢lana moze se izabrati na sjednici Skupstine, a na prijedlog clanova Izvrsnog odbora.
Mandat novoizabranog clana Izvrsnog odbora traje do isteka vremena na koje je bio izabran
¢lan Izvrsnog odbora kome je prestao mandat.

Clanak 43.
Izvrsni odbor nadlezan je da:
1. utvrduje prijedlog Statuta i drugih opcih i pojedinacnih akata koje donosi Skupstina,
2. priprema materijale o kojima ce odlucivati Skupstina,
3. utvrduje i predlaze Skupstini donosenje srednjorocnog plana razvoja, godisnjeg
programa i financijskog plana te prihvacanja zavrsnog racuna Drustva,
4. izvrSava financijski plan Drustva i u okviru financijskog plana odlucuje o rasporedu i
dinamici koristenja sredstava
5. upravlja pokretnom imovinom Drustva i odlucuje o poslovima redovnog upravljanja
nekretninama koje su u vlasnistvu Drustva
provodi i osigurava provodenje odluka Skupstine,
osigurava rad i djelovanje Drustva izmedu sjednica Skupstine,
8. odlucuje o organizaciji obavljanja strucnih, administrativnih i slicnih poslova za
potrebe Drustva
9. bira i opoziva predstavnike Drustva u druge organe i organizacije,
10. bira, imenuje i razrjesava clanove stalnih i povremenih komisija,
11. usvaja poslovnik o svom djelovanju,
12. usvaja kalendar dogadanja i donosi odluku o rasporedu radnih akcija,
13. imenuje tajnika i razrjesava ga duznosti,
14. vrsi funkciju drugostepenog organa Stegovne komisije,
15. odreduje predstavnika Drustva za aktivnosti u kojem sudjeluje Drustvo.
16. utvrduje iznos clanarine za clanove Drustva
17. donosi odluku o uclanjenju i brisanju iz clanstva
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Clanak 44.
Izvrsni odbor moze pravovaljano odlucivati ako sjednici prisustvuje vise od polovine njegovih
Clanova. Izvrsni odbor donosi odluke o pitanjima iz svog djelokruga natpolovicnom vecinom
glasova svojih clanova.
Odluke Izvrsnog odbora donose se javnim glasovanjem dizanjem ruke.
Zakljucci sa odrzanih sjednica Izvrsnog odbora Drustva obvezujuci su za sve clanove.

Clanak 45.
Clanovi Izvrsnog odbora odgovorni su Skupstini za svoj osobni i kolektivni rad. Skupstina moze
ukinuti akt odnosno obustaviti mjeru koju je donio Izvrsni odbor donosSenjem akta odnosno
poduzimanjem mjere prekoracio ovlastenje ili povrijedio opce akte Drustva ili ako se tim aktom
odnosno mjerom ne provodi utvrdena politika ili ne izvrsava odluka Skupstine.

3. PREDSJEDNIK — DOPREDSJEDNIK DRUSTV A

Clanak 47.
Drustvo ima predsjednika i dopredsjednika.



Predsjednika i dopredsjednika bira i opoziva Skupstina Drustva.
Izabrani predsjednik i dopredsjednik su clanovi Izvrsnog odbora Drustva.
Predsjednik i dopredsjednik Drustva biraju se na vrijeme od 4 godine.

Clanak 48.
Duznosti predsjednika Drustva:
- predstavilja i zastupa Drustvo u okviru nadleznosti utvrdenih ovim Statutom i drugim
opc¢im aktima Drustva
- brine o izvrsavanju odluka i drugih akata Skupstine i Izvrsnog odbora,
- potpisuje akte koje donosi Skupstina i Izvrsni odbor,
- podnosi izvjestaj i informacije o radu Izvrsnog odbora Skupstini,
- saziva i predsjedava sjednicama Skupstine i Izvrsnog odbora,
- obavlja i druge poslove predvidene ovim Statutom i drugim op¢im aktima Drustva.

Clanak 49.
Predsjednik Drustva odgovoran je za svoj rad Skupstini i Izvrsnom odboru.
U slucaju odsutnosti ili sprijecenosti predsjednika Drustva, u svim poslovima zamjenjuje ga
dopredsjednik Drustva.
Skupstina Drustva prilikom razmatranja godisnjeg izvjes¢a o svom radu i radu Izvrsnog odbora
odlucuje o povjerenju predsjedniku.
Predsjednik moze biti razrijesen duznosti i prije isteka mandata.

Clanak 50.
Dopredsjednik Drustva pomaze predsjedniku Drustva u radu i zamjenjuje ga u slucaju njegove
sprijecenosti ili odsutnosti.
Dopredsjednik Drustva predstavlja i zastupa Drustvo te je potpisnik financijske dokumentacije.

4. TAJNIK DRUSTV A

Clanak 51.
Tajnika bira i opoziva Izvrsni odbor na vrijeme od 4 godine.
Nakon isteka mandata ista osoba moze biti ponovo imenovana za tajnika.

Clanak 52.
Tajnik je samostalan u svom radu.
Za svoj rad tajnik je odgovoran Izvrsnom odboru.

Clanak 53.
Tajnik obnasa slijedece poslove:
- predstavlja Drustvo, brine se za zakonitost rada i ispunjavanje zakonom propisanih
obveza
- odgovoran je za pravovremenu pripremu materijala za sjednice SkupStine i Izvrsnog
odbora,
- -vodi popis ¢lanova Drustva
- izvrSava i druge obveze utvrdene zakonom i odlukom Skupstine i Izvrsnog odbora,
Poslovi se mogu obavljati volonterski ili uz naknadu, a u slucaju potrebe mozZe biti i
profesionalac.



Clanak 54.
Tajnik moze biti razrijeSen duznosti i prije isteka vremena na koje je imenovan u slijedecim
slucajevima:
- ako nije ostvario ciljeve i zadatke koje je prema odluci Skupstine bio duzan ostvariti u
okviru mandatnog razdoblja,
- ako svojim radom svjesno povrijedi Ustav, zakone, Statut i druge opce akte Kluba, zbog
Cega mogu nastati Stetne posljedice za Klub i drustvo u cjelini,
- ako neosnovano odbije izvrsiti odluke Skupstine ili Izvrsnog odbora,
- ako svojim ponasanjem postane nepodoban za vrsenje funkcije tajnika,
- na vlastiti zahtjev.
Inicijativu za razrjesenje tajnika mogu dati:
- najmanje dvadeset ¢lanova Skupstine,
- Izvrsni odbor ili
- Nadzorni odbor.
Odluka o razrjesenju tajnika donosi Izvrsni odbor kad utvrdi da postoji osnovanost da se takova
odluka donese.

5. NADZORNI ODBOR

Clanak 55.
Radi vrsenja nadzora nad radom odnosno poslovanjem Drustva, Skupstina bira i opoziva
Nadzorni odbor od 3 clana. Na prvoj svojoj sjednici ¢lanovi Nadzornog odbora biraju izmedu
sebe predsjednika.
Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje 4 godine.

Clanak 56.
Nadzorni odbor nadlezan je da:
- kontrolira provodenje zakonitosti u radu i poslovanju Drustva,
- vrsi kontrolu izvrSenja zakonskih, ugovornih i drugih obveza Drustva,
- kontrolira postivanje odredaba Statuta i drugih opcih akata Drustva i njegovih organa,
- kontrolira i analizira ostvarivanje utvrdene financijske politike i financijskog plana
Drustva,
- predlaze mjere koje bi trebalo poduzeti za sprecavanje i otklanjanje nepravilnosti u radu,
- poduzima i druge mjere u vezi sa svojim poslovima, zadacima i djelokrugom rada.

Clanak 57.
O uocenim nepravilnostima Nadzorni odbor obavjestava Skupstinu odnosno tijelo o cijem radu je
nastala nepravilnost. Ako se nepravilnosti pravovremeno ne otklone duzan je o tome obavijestiti
tijela drustvene kontrole i inspekciju.
O svom radu Nadzorni odbor podnosi izvjesce Skupstini Drustva.

Clanak 58.
Clan Nadzornog odbora ne moze obnasati niti jednu funkciju u tijelima Drustva
Zadaci, nacin rada i djelovanje Nadzornog odbora utvrduje se poblize poslovnikom o radu
Nadzornog odbora.



5. LIKVIDATOR DRUSTVA

Clanak 59.
Likvidator je fizicka ili pravna osoba koju imenuje Skupstina Drustva i koja je kao likvidator
upisana u Registar udruga

Clanak 60.
Postupak likvidacije provodi se u slucajevima propisanim Zakonom o udrugama
Pokretanjem postupka likvidacije prestaju ovlastenja tijela i osoba ovilastenih za zastupanje
Drustva.

Clanak 61.
Likvidator se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u Registar udruga kao osoba oviastena
za zastupanje Drustva do okoncanja postupka likvidacije.

KOMISIJE DRUSTVA

Clanak 66.

Za pripremu prijedloga i strucnu obradu pojedinih pitanja iz svoje nadleznosti, Izvrsni odbor
osniva stalne i povremene komisije kao strucna i pomocna tijela u svom radu.
Stalne komisije Drustva su:

1. Komisija za odrzavanje i izgradnju objekata Drustva

2. Inventurna komisija

3. Komisija za natjecanje
Povremene komisije Drustva su:

1. Stegovna Komisija

2. Komisija za nagrade i priznanja

3. Komisija za financijsko materijalno poslovanje
Odlukom o osnivanju komisija Izvr$ni odbor odreduje njihove zadatke i nacin rada, sastav,
trajanje mandata, kao i druga pitanja od znacaja za njihov rad.

STEGOVA ODGOVORNOST CLANOVA DRUSTV A

Clanak 67.
Clanovi odgovaraju stegovno za teze i lakse povrede statuta. Za lakse povrede stegovne mjere su
opomena i placanje clanarine za tekucu godinu u dvostrukom iznosu, dok za teze povrede
stegovne mjere su : zabrana svih djelovanja u udruzi i iskljucenje iz udruge. Stegovni postupak
provodi predsjednik, a clan koji je u stegovnom postupku ima pravo u roku od 15 dana,
racunajuci od dana donesene odluke, podnijeti Zalbu Skupstini Udruge. Skupstina je duzna
rijesiti Zalbu u roku od 30 dana, racunajuci od dana dostave Zalbe. Odluka Skupstine Udruge o
iskljucenju je konacna.

RJESAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA

Clanak 68.
Clan Drustva moze pokrenuti postupak kada smatra da su mu povrijedena prava odredena
Statutom Drustva ili kada smatra da je Drustvo povrijedilo Statut Srustva.



Odlucivanje u sporu izmedu clanova Drustva i Drustva, mozZe se, uz pristanak stranaka spora,
povjeriti Arbitraznom vijecu ili Arbitraznom sudistu.

Pravilima HOO ureduje se nadleznost, ustroj te pravila postupka pri Arbitraznom vijecu i
Arbitraznom sudistu

PLANIRANJE, PROGRAMIRANJE, MATERIJALNO-FINANCIJSKO POSLOVANJE

Clanak 69.
Skupstina donosi srednjorocni plan rada i razvoja Drustva za cetverogodisnje razdoblje i
godisnji program rada za odredenu godinu.

Clanak 70.
Za obavljanje poslova i zadataka navedenih u clanku 13. ovog Statuta, realizaciju donesenog
srednjorocnog plana i godisnjeg programa, DruStvo osigurava potrebna sredstva.
Upotreba sredstava je strogo namjenska.

Clanak 71.
Sredstva za rad DrusStva osiguravaju se:
- iz proracuna Grada Osijeka,
- obavljanjem privrednih, ugostiteljskih ili drugih djelatnosti,
- -iz fondova i /ili inozemnih izvora
- iz ostvarenih prihoda od imovine i prava,
- drugih izvora prihoda — donacije, pokroviteljstvo, sponzorstvo
- iz ¢lanarine
Clanak 72.
Raspodjela ukupnih sredstava vrsi se financijskim planom Drustva sukladno s programom rada
Kluba.
Prihodi i rashodi Drustva utvrduju se financijskim planom koji donosi Skupstina. Naredbodavac
za izvrSenje financijskog plana je predsjednik i tajnik Drustva.
Izvrsni odbor svojom odlukom moze ovlastiti i druge osobe kao i komisiju za materijalno-
financijsko poslovanje.

Clanak 73.
Usvojeni financijski plan moze se tijekom godine mijenjati.
Materijalno-financijsko poslovanje Drustva vodi ovlasteni knjigovodstveni servis.

Clanak 74.
Drustvo je duzno voditi poslovne knjige i sastavijati financijska izvjes¢a prema propisima kojima
se ureduje nacin financijskog poslovanja i vodenja racunovodstva neprofitnih organizacija.

Clanak 75.
Drustvo moze stjecati pokretnu i nepokretnu imovinu. Izvrsni odbor daje prijedlog za stjecanje,
prodaju ili prijenos na druge drustveno pravne osobe pokretnih stvari, o njihovom zakupu ili
ustupanju na koristenje bez naknade, a konacnu odluku donosi Skupstina.
Izvrsni odbor odlucuje i o svim poslovima vezanim za redovno upravljanje nekretninama i
pokretnim stvarima.



ODGOVORNOST ZA OBVEZE I STETU

Clanak 76.
Za svoje obveze Drustvo odgovara cjelokupnom imovinom.
Clanovi Drustva i njegovih tijela ne odgovaraju za obveze Drustva.
Nad Drustvom se moze sprovesti stecaj, sukladno zakonu.

PRESTANAK POSTOJANJA DRUSTVA I POSTUPAK S IMOVINOM

Clanak 77.
Drustvo prestaje postojati u slucajevima propisanim Zakonom o udrugama.

Clanak 78.
U slucaju prestanka rada Drustva imovinu DruStva preuzima Zajednica Sportsko ribolovnih
drustava Osijek.
Drustvo nema pravo imovinu DruStva dijeliti svojim osnivacima, c¢lanovima, zaposlenima ili s
njima povezanim osobama.

PRIZNANJA
Clanak 79.
Drustvo dodjeljuje slijedeca priznanja:
- godisnja priznanja na prijedlog Izvr$nog odbora,
- priznanja za 20 i vise godina aktivnog clanstva u Drustvu,
- priznanje pravnim i fizickim osobama za potporu u radu.
Kriterije za dodjelu i nacin dodjele priznanja utvrduje Izvrsni odbor Drustva.

NACIN I POSTUPAK DONOSENJA STATUTA I DRUGIH OPCIH AKATA

Clanak 80.
Inicijativu za donosenje Statuta i drugih opcih akata te za njihove izmjene i dopune mogu dati:
- Skupstina,
- Izvrsni odbor,
- Nadzorni odbor.
Statut donosi Skupstina Drustva natpolovicnom vecinom glasova od ukupnog broja nazocnih
¢lanova Skupstine.

Clanak 81.
Nacrt Statuta utvrduje Izvrsni odbor Drustva te sa istim upoznaje clanove Drustva radi
pribavljanja misljenja i primjedbi.
Nakon Sto razmotri misljenja i primjedbe Izvrsni odbor utvrduje prijedlog Statuta.

Clanak 82.
Drustvo obavezno ima slijedece opce akte:
- Pravilnik o stegovnoj odgovornosti,
- Pravilnik o naknadama putnih i drugih troskova
- Poslovnik o radu Izvrsnog odbora
- Poslovnik o radu Skupstine



- Poslovnik o radu Nadzornog odbora
Pored akata navedenih u stavku 1. ovog c¢lanka, u Drustvu se mogu donositi i drugi opci akti po
potrebi.
Clanak 83.
Izmjene i dopune Statuta i drugih opc¢ih akata vrse se na nacin i prema postupku propisanom za
njihovo donosenje.

Clanak 84.
Autenticno tumacenje Statuta i drugih opc¢ih akata daje organ koji ih je donio posebnim aktom -
Odlukom o autenticnom tumacenju.
Odluka o autenticnom tumacenju donosi se po istom postupku kako je i opci akt donesen.

Clanak 85.
Svi op¢i akti Drustva objavljuju se i oglasavaju odmah nakon donosenja putem oglasne ploce.

Clanak 86.
Op¢i akti Drustva stupaju na snagu prvog narednog dana nakon objavljivanja i oglasavanja.

ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 87.
Statut donosi Skupstina ve¢inom (navedeno ¢l.80)
Op¢i akti Drustva uskladit ¢e se sa odredbama ovog Statuta u roku od 90 dana od dana njegova
stupanja na snagu.
Clanak 88.
Stupanjem na snagu ovog statuta prestaje vaziti Statut Drustva od 25. travnja 2015.
Ovaj statut stupa na snagu trenutkom donoSenja, a primjenjuje se od dana upisa u Registar

Udruga RH.

Predsjednik Drustva
Zvonimir Budimac



